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Uudenmaan Partiopiirin toimintasuunnitelma vuodelle 2021
pohjautuu partion valtakunnalliseen strategiaan.

PARTION STRATEGIA 2021-2026

P Partiossa on yha
enemman lapsia ja nuoria

P Maahanmuuttajataustaiset
Loytavit partiosta

PA RI'IO harrastuksen itselleen
ANTAA TAIDOT P Partio toteutuu
ELAMAAN ' PAR'IO monipuolisesti koko

maassa ja luomme
. . rohkeasti uusia tapoja
P Partio-ohjelmasta
saa taidot onnistua

harrastaa
vield 2040-luvullakin
P Partiolaiset vaikuttavat
aktiivisesti yhteisdihinsa
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P Partion tarjoaa yhi

ja maailmaan v merkityksellisemman
» Partiolaiset hillitsevit yhteison ja vapaaehtoistydn
ilmastonmuutosta aikuisille
PARTIO ON P Partio kehittdd vapaaehtoisten

osaamista monipuolisesti

PARAS PAIKKA TEH DA P Partio vilittas ja
VAPAAEHTOISTYOTA huolehtii vapaaehtoisista




1.1. PARTIOSSA ON YHA ENEMMAN LAPSIA JA NUORIA

TAVOITE:

PIIRIN TUELLA AIKUISREKRY MUUTTUU OSAKSI
NORMAALIA TOIMINTAA LIPPUKUNNISSA

MITTARIT: -

Uusien aikuisten madran trendi lippukuntatasolla: vuoden aikana liittyneiden
yli 22-vuotiaiden maddra kasvettava (vuonna 2019 uusia 190, vuonna 2020
uusia tahdan mennessa 90) - yli 200, noin 3 per lippukunta. ‘

Tervetuloa partioon -koulutusten madara ja alueellinen kattavuus
(4 piirin jarjestamada seka vahintdan 1 per alue vuodessa).

Lippukuntien piirille ilmoittamien rekrytointitapahtumien maara
(vahintaan 1 per lippukunta vuodessa).
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1.2. PARTIO TOTEUTUU MONIPUOLISESTI KOKO MAASSA
JA LUO ROHKEASTI UUSIA TAPOJA HARRASTAA

TAVOITE 1:
PIIRIN ALUEELLA PERUSTETAAN UUSIA LIPPUKUNTIA

MITTARI:
Perustettujen lippukuntien maara (2 kpl).

TAVOITE 2:
VARMISTETAAN PERHEPARTIOTOIMINNAN KAYTTOONOTON JATKUVUUS

MITTARIT:

Paikkakuntien madara joilla on tarjolla perhepartiota (nostetaan vuoden 2020
lopun tilanteesta) (hyva: 1 perhepartiota tarjoava lippukunta per kunta).

Perhepartiolaisten (III-jasen) mddra (tuplataan 129 > 258).

g ' Kuva: Atte Kesti

Kannen kuva: Susanna Mikander






2.2. PARTIOLAISET HILLITSEVAT ILMASTONMUUTOSTA

TAVOITE:

PIIRI JA LIPPUKUNNAT SUORITTAVAT OMAT
KESTAVASTI PARTIOSSA -TUNNUKSENSA

MITTARIT:
Piiri suoritti tunnuksen: kylld/ei.

Kestavasti partiossa-tunnuksen suorittaneiden lippukuntien maara.
Hyva: 15 lippukuntaa.
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| 2.3. PARTIO-OHJELMASTA SAA TAIDOT ONNISTUA

d VIELA 2040-LUVULLAKIN

. | TAVOITE:

) TARPOJA-, SAMOAJA- JA VAELTAJAIK AKAUSILLE JARJESTETAAN
,.1 OHJELMAA, JOKA SITOUTTAA TOIMINTAAN

f MITTARIT:

Lippukuntien maara joissa tarpojaluotseja pestissa: 40 lippukuntaa.
Lippukuntien madra joissa samoajaluotseja pestissa: 40 lippukuntaa.
Lippukuntien maara joissa vaeltajaluotseja pestissa: 30 lippukuntaa.
Piirin tarpojille jarjestamien tapahtumien maara ja osallistujamaara.
Hyva: 5 tapahtumaa, osallistujamaara: 250 osallistumista.

Piirin samoajille jarjestamien tapahtumien maara ja osallistujamadara. ‘.
Hyva: 8 tapahtumaa, osallistujamadara: 200 osallistumista.

Piirin vaeltajille jarjestamien tapahtumien madarad ja osallistujamaara.
Hyva: 10, osallistujamddrad: 100 osallistumista.

Lopettamisprosentti tarpojaikakaudessa: 23 %.
Lopettamisprosentti samoajaikakaudessa: 18 %.
Lopettamisprosentti vaeltajaikdkaudessa: 15 %.
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3. PARTIO ON PARAS PAIKKA TEHDA

VAPAAEHTOISTYOTA

3.1. PARTIO VALITTAA JA HUOLEHTII VAPAAEHTOISISTA

TAVOITE:
VAPAAEHTOISET SAAVAT SAANNOLLISESTI KIITOSTA
JA KANNUSTUSTA TYOPANOKSESTAAN

MITTARIT:
Paras vapaaehtoistyopaikka -kyselyn vastausten keskiarvo asteikolla 1-5
(1 = taysin eri mieltd, 5 = taysin samaa mieltd) kysymyksiin
a. “Ryhmdssdmme/lippukunnassamme juhlistetaan merkkitapahtumia
tai saavutuksia riittdvdsti”: KA 4,0

-
b. “Ryhmdssdmme/Lippukunnassamme kaikki saavat riittdvdsti w—
kiitosta omasta panoksestaan”: KA 4,0 ’

c. “Saan pestaajaltani monipuolisesti palautetta
pestistdni ja kehittymisestdni”: KA 4,0

d. “Saan kehittdvdd palautetta ympdrilldni toimivilta ihmisiltd”: KA 4,0

Paras vapaaehtoistyopaikka -kyselyn vastausprosentti lippukunnissa ja
piirissa: piiri: 60 %, lippukunnat: 140 hlo
(+30 % absoluuttisessa vastaajamaddrdssa).
Ansiomerkkeja hakevien lippukuntien maara: 42.




3.2. PARTIO TARJOAA YHA MERKITYKSELLISEMMAN
YHTEISON JA VAPAAEHTOISTYON AIKVISILLE

TAVOITE:
JOKAINEN LIPPUKUNNASSA JA PIIRISSA TOIMIVA AIKUINEN KOKEE
KUULUVANSA VAPAAEHTOISYHTEISOON

MITTARIT:

Paras vapaaehtoistyopaikka -kyselyn yhteisollisyyttd mittaavien
kysymysten keskiarvo 4,0 TAI koko kyselyn vastausten keskiarvo 4,3.

Piirin luottistapahtumien osallistujamadara: 45 hl6 / tapahtuma.

Lippukuntapadivien osallistujamaara:
200 osallistujaa vuoden aikana yhteensa.

,: 3.3. PARTIO KEHITTAA VAPAAEHTOISTENSA OSAAMISTA
; MONIPUOLISESTI

TAVOITE:
VAPAAEHTOISET PESTATAAN JA HEISTA HUOLEHDITAAN
KOKO PESTIN AJAN

MITTARIT:
Koulutettujen pestijohtajien maara.

Pestijdrjestelmada kayttdvien lippukuntien mddra: 55 lippukuntaa.

Toteutuneiden pestikeskustelujen madara piirissa: Paras
vapaaehtoistyopaikka -kyselyn vastaus: “Minulle on selvdd, mitkd
ovat oman pestini tarkoitus ja tavoitteet”: KA 4.4.

Kuva: Anna Enbuske



